POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Szkolenie BHP [S1ETI2>BHP]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr
Edukacja techniczno-informatyczna 1/1

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢
stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
4 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

0,00

Koordynatorzy Wyktadowcy
Wymagania wstepne

Student jest zdolny do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatania w sytuacji zagrozenia. Uwaga
(*). - udziat studentéw w zajeciach jest obligatoryjny, - studenci Il stopnia, ktérzy ukonczyli studia | stopnia
w Politechnice Poznanskiej nie pozniej niz w ciggu dwdch ostatnich lat nie majg koniecznosci
uczetniczenia w szkoleniu, pod warunkiem przedstawienia Suplementu do dyplomu, w ktérym ujete zostato
szkolenie bhp.

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z zagrozeniami dla zdrowia i zycia, ktére zwigzane sg z jego przebywaniem na
terenie Uczelni oraz z obowigzujgcymi w Politechnice Poznanskiej przepisami, zarzgdzeniami,
regulaminami i zasadami postepowania w sytuacjach wystepowania zagrozen dla bezpieczenstwa, w tym
bezpieczenhstwa pozarowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

1. Student zna w pogtebionym stopniu prawne, etyczne, spoteczne i psychologiczne aspekty
uwzgledniane w dziatalno$ci zawodowej w obszarze inzynierii bezpieczenstwa, w szczegolnosci, w
obszarze bezpieczenstwa pracy oraz ergonomii [K2_W10 ].



Umiejetnosci:

1. Student potrafi identyfikowac¢ zmiany wymagan, standardow, przepiséw, innowac;ji i postepu 2
technicznego oraz rzeczywisto$ci gospodarczej i wtasciwie je wykorzystywac¢ w rozwigzywaniu
problemdw w obszarze bezpieczenstwa pracy, z uwzglednieniem zasad ergonomii [K2_U06].

2. Student potrafi zidentyfikowac¢ i rozpozna¢ zagrozenia w sSrodowisku pracy, oceni¢ ich wptyw na
jednostke, organizacje oraz jej intersariuszy, a takze wskaza¢ metody postepowania ukierunkowane na
zminimalizowanie skutkow zagrozen uwzgledniajgc rozwigzania proekologiczne w obszarze
bezpieczenstwa pracy [K2_U10].

Kompetencje spoteczne:

1. Student prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z szeroko pojetym bezpieczenstwem
w obszarze wykonywanej pracy, rozumie konieczno$¢ uswiadamiania spoteczenstwa w zakresie potrzeby
ksztattowania bezpieczenstwa w réznych obszarach funkcjonowania organizacji [K2_K02].

2. Student jest gotéw do inicjowania dziatan zwigzanych z poprawg bezpieczenstwa pracy uwzgledniajgc
rozwigzania proekologiczne [K2_KO03].

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

Wyktad: na podstawie odpowiedzi na biezgce pytania dotyczgce zagadnierh omawianych w trakcie
wyktadu.

Ocena podsumowujgca:

Wyktad: zaliczenie w formie testu (20 pytan), w ktérym co najmniej jedna odpowiedz jest poprawna
(odpowiedz punktowana jest jako 0 lub 1); zaliczenie student otrzymuje po uzyskaniu co najmniej 80%
mozliwych do uzyskania punktéw. Skala ocen zgodna z czescig C Regulaminu Studiéw pierwszego i
drugiego stopnia uchwalonego przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskie;j.

Tresci programowe

Zapewnienie bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Politechniki Poznanskiej. Umiejetnosc
zachowania sie podczas wystepowania stanu zagrozenia.

Tematyka zaje¢

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy, dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, z
uwzglednieniem:

a) praw i obowigzkow studentow i Uczelni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow i zasad bhp,

b) wypadkow i chorab,

c) profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia studentéw.

Wptyw czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych na bezpieczenstwo i zdrowie. Ocena
zagrozen wystepujgcych w procesach nauki i pracy oraz charakterystyka metod ochrony przed
zagrozeniami. Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy, z uwzglednieniem zasad ergonomii, w
tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne urzgdzenia biurowe. Postepowanie w razie
wypadkow i w sytuacjach zagrozenh (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej ofiarom wypadkow.

Metody dydaktyczne

Wyktad: Przedmiot prowadzony jest w formie konwencjonalnego wyktadu informacyjnego,
wspomaganego prezentacjg multimedialng. Podczas wykladu stosowane sg metody problemowe i
aktywizujgce stuchaczy przy wykorzystywaniu filméw dydaktycznych oraz analizie typowych sytuaciji -
case study. Wykfad moze by¢ realizowany z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ w trybie
synchronicznym. Dopuszczalne platformy: eMeeting, Zoom, Microsoft Teams.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 0 0,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 0 0,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 0 0,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidow/egzaminu,
wykonanie projektu)




